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Beratung (KMU etc.)
• CO2 Berechnungen
• CO2 Reduzieren

Klimaschutzprojekte
• Naturbasierte Lösungen
• Innovative Tech.
• Lokale oder internat. Projekte

Bildung
• Lernen handeln

Was macht myclimate?



Wo und wie unterstützen wir in der Bildung?



Mit unseren wirkungs-
und lösungsorientierten 
Bildungsangeboten 
befähigen, begeistern 
und begleiten wir 
Menschen in Schule und 
Beruf, um durch 
erweiterte Kompetenzen
wirksamen Klimaschutz zu 
fördern.

Mission der myclimate Bildungsarbeit



Wir begleiten Lernende, Lehrpersonen, Berufsfachschulen und Organisationen in 
der Arbeitswelt, damit ab 2027 jährlich 6’000 Lernende Kompetenzen für Klimaschutz 
aufbauen können.

Projekt «Skills for Future» für Bildung im Beruf
01 – Wo unterstützen wir?

Vermittlung
• Schulklassen 
• Lehrpersonen

Beratung & 
Entwicklung
• Berufsverbände 
• Organisationen 

der Arbeitswelt

Begleitung & 
Verankerung
• Berufsschulen 
• Fachschaften

Sichtbarmachen 
& Vernetzung
• Alle Akteure
• Inklusive 

Lernende!



Kernkonzepte: Klimawandel & Klimaschutz



Kernkonzept: Reduktion von Umweltauswirkungen
02 – Kernkonzepte: Klimawandel & Klimaschutz



Veränderungen in allen Berufen möglich



Alle Berufe können zu Nachhaltigkeit beitragen

Engagierte 
Anpacker*innen 
installieren und 
betreiben umwel-
freundliche & inklusive 
Technologien.

Neugierige Köpfe 
entwickeln innovative 
Lösungen für soziale 
& ökologische 
Herausforderungen.

Kreative Gestalter* 
innen begeistern 
Menschen für 
nachhaltige 
Lösungen.

Einfühlsame 
Fachleute nehmen auf 
dem Weg zur 
Nachhaltigkeit alle 
mit.

Unternehmerische 
Pionier*innen erobern 
mit nachhaltigen 
Angeboten den Markt.

Organisationstalente 
integrieren 
Nachhaltigkeits-
aspekte in alle 
Betriebsabläufe.

03 – Handabdruck als Motivator für Veränderung



Vermittlung: Klimawandel & Klimaschutz



Bildung zu Klimawandel und -schutz muss … sein
04 – Vermittlung: Klimawandel & Klimaschutz

handlungsorientiert

lösungsorientiert
zielgruppengerecht

berufsspezifisch

praxisnah
gut zugänglich

• Weitere/Andere Qualitätsziele?
• Was gelingt bereits gut? Wie?
• Wo gibt’s Herausforderungen?

konkret

vielseitig

aktuell



04 – Vermittlung: Klimawandel & Klimaschutz

aaaber…
Mehr Action für Klimaschutz, 

Komplexität des Themas
«Das verstehe ich nicht …»

Ohnmachtsgefühl
«Ich kann sowieso nichts bewirken!»

Herausforderungen in der Umsetzung
«Das lässt sich so nicht umsetzen»

(scheinbares) Desinteresse der Menschen
«Interessiert mich nicht…»



04 – Vermittlung: Klimawandel & Klimaschutz

deshalb…
Mehr Action für Klimaschutz, 

Komplexität des Themas
Klarheit

Ohnmachtsgefühl
Selbstwirksamkeit

Herausforderungen in der Umsetzung
Handlungsorientierung

(scheinbares) Desinteresse der Menschen
Neugier und Fokus auf Lösungen



Lösungen mit sichtbarer Veränderungen
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deshalb…
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(scheinbares) Desinteresse der Menschen
Neugier und Fokus auf Lösungen



Handlungsorientierung in verschiedene Bereiche
04 – Vermittlung: Klimawandel & Klimaschutz

Entwicklungen
in der Politik

Handlungen im 
Berufsleben

Veränderungen im 
Privatleben

Drei Handlungsebenen 
für eine netto-Null 
Gesellschaft



Massnahmen bewerten

Wirksamkeit
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04 – Vermittlung: Klimawandel & Klimaschutz

Beispiel eines Projektes 

Lecks beseitigen und Ventil 
austauschen, um damit Druckluft 
einzusparen

Jährlich ca. 14‘000 kWh 
Ersparnisse (ca. CHF 3’000/Jahr)
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deshalb…
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04 – Vermittlung: Klimawandel & Klimaschutz

5 Kerninfos für Klarheit zum Klimawandel

1. Er ist real.

2. Wir sind die Ursache.

3. Er ist gefährlich.

4. Die Fachleute sind sich einig.

5. Wir können noch etwas tun.
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deshalb…
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Selbstwirksamkeit durch «reale» Projekte
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Beispiel Lüftungsplanung fürs Rössli Stäfa



Vergangene Prämierung am 18. September 2025 im Rahmen der Swiss Skills Bern

Selbstwirksamkeit durch Projektwettbewerb

• Öffentliche Würdigung und Auszeichnung der besten Projekte

• Projektmarkt und Projektpräsentationen

04 – Vermittlung: Klimawandel & Klimaschutz



Begleitung und Beratung durch myclimate



Unser Anspruch:

Wir sind euer Umsetzungs-
partner für Umwelt-, 
Klimaschutz und 
Nachhaltigkeit in der 
Berufsbildung – praxisnah, 
ermutigend, an allen 
Lernorten.

www.myclimate.org/bildung

skillsforfuture@myclimate.org



Skills for Future: Angebot für Lehrpersonen
05 – Begleitung und Beratung durch myclimate

Vermittlung

• Workshops mit 
Ihren Klassen

• Lernmaterialien

Beratung & 
Entwicklung

Co-Entwicklung 
berufsspezifischer 
Lerngelegenheiten

Begleitung & 
Verankerung

• Unterrichtsentw.
• Lehrpersonen-

Weiterbildungen

Sichtbarmachen 
& Vernetzung

Jahresveranstaltung

Unser Anspruch: Wir sind Ihr Umsetzungspartner für Umwelt-, Klimaschutz und 
Nachhaltigkeit in der Berufsbildung – praxisnah, ermutigend, an allen Lernorten.

Kontakt: skillsforfuture@myclimate.org



www.skillsforfuture.org
www.myclimate.org/bildung
skillsforfuture@myclimate.org
+41 44 500 43 50

Kontakt
Wir sind euer Umsetzungspartner für 
Umwelt-, Klimaschutz und Nachhaltigkeit in 
der Berufsbildung – praxisnah, ermutigend, 
an allen Lernorten.


